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สพว.05 

รายละเอียดผลการดําเนินงานของรายวิชา 

คณะ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขาวิชา วิทยาศาสตรชีวภาพ 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2567 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

                      

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 

1. รหัส-ชื่อวิชาและจํานวนหนวยกิต   AN 2151 ปฏิบัติการกายวิภาคศาสตรและสรรีวิทยา 1 3(0-1/3-0) 

2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) ไมม ี

   รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) AN 2113  

3. ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา   อาจารยรังสิมา ใชเทียมวงศ 

   ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรวม   ผูชวยศาสตราจารย ดร. อัญชลี  ชุมบัวทอง 

     ผูชวยศาสตราจารย ดร จันเพ็ญ บางสํารวจ 

4. ภาคการศึกษา/ชั้นปท่ีเรียน   ภาคการศึกษาท่ี 2  ช้ันปท่ี 1 

5. สถานท่ีเรียน     ห�อง 2-124 อาคารเรียนรวม  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน   

สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนช่ัวโมงตาม

แผน 

จํานวนช่ัวโมงสอน

จริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 

บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ  

1 แนะนําการเรียนการสอน และวีดทัิศนบทนํา  3  3  

2 กายวิภาคศาสตรของระดูกระยางค กระดูกโครงราง ขอตอ  3  3  

3 กายวิภาคศาสตรของสองสวนตางๆ และไขสันหลัง  3  3  

4 การวัดความเร็วของกระแสประสาท  3  3  

5 รีเฟล็กซและเวลาปฏิกิริยา  3  3  

6 งานกลุมระบบกลามเน้ือ  3  3  

7 กายวิภาคศาสตรของลามเน้ือลาย  3  3  

8 การแยกความแตกตางระหวางจุดสัมผสัสองจุดและปฏิกิรยิา

ตรงกันขาม 

 3  3  

9 การทดสอบการทํางานของหู  3  3  

10 นําเสนอรายงานกลุม  3  3  

11 การวัดคลื่นไฟฟาสมอง  3  3  
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สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนช่ัวโมงตาม

แผน 

จํานวนช่ัวโมงสอน

จริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 

บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ  

12 กายวิภาคศาสตรของระบบตอมไรทอและระบบสืบพันธุ  3  3  

13 งานกลุมระบบตอมไรทอ  3  3  

14 งานกลุมระบบสืบพันธุ  3  3  

15 สอบยอย  3         3  

รวมจํานวนชั่วโมงตลอดภาคการศึกษา  45  45  

 

2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน : ไมม ี

3. ประสิทธิผลของวิธีการจัดการเรียนรูและวิธีการประเมินผลท่ีดําเนินการเพ่ือทําใหเกิดผลลัพธการเรียนรูตามท่ีระบุใน

รายละเอียดของรายวิชา  

ผลลัพธ 

การเรียนรูที่

คาดหวังของ

รายวิชา 

(CLOs) 

ผลที่เกิดกับ

นักศึกษา 

ตาม CLOs 

 

กิจกรรม 

การเรียน 

การสอน 

ตาม CLOs 

   กิจกรรม 

   การเรียน 

   การสอน 

 

วิธีการ

ประเมิน

ผลลัพธ 

การเรียนรู 

ตาม CLOs 

 

วิธีการ 

ประเมิน 

 

แ นวทา ง ก า ร พั ฒ น า

ปรับปรุงเพ่ือใหนักศึกษา

บรรลุตาม CLOs หรือ

แนวทางที่ทําใหมีวิธีการ

จัดการสอนหรือวิธีการ

วัดผลลพัธการเรียนรู 

ที่เหมาะสม 

CLO 1 

นักศึกษามี

ระเบียบวินยั 

รับผิดชอบ ตรง

ตอเวลาในการ

เขาเรียน 

{ / } บรรลุ 

{   } ไมบรรลุ 
เนนผูเรียนเปนสําคัญและ

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 

21 ดาน 

collaboration/communication 

โดย 

1) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรูใหนักศึกษารวมกัน

ออกแบบเก่ียวกับความมีวินัย

และความรับผดิชอบเชน 

ระเบียบวินัย 

- ทําตามแนวปฏิบัติ

ของหองปฏิบัติการ 

ไมเอาอาหาร-

เครื่องดื่มเขามา

รับประทานใน

หองเรียน 

- ไมท้ิงขยะในหองเรียน 

{ / } เหมาะสม 

{   } ไมเหมาะสม 
1) สังเกต

พฤติกรรม

ของ

นักศึกษา

เก่ียวกับ 

- ความสนใจ

และการมี

สวนรวมใน

การ

แลกเปลีย่น

เรียนรู การ

ยอมรับฟง

ความคิดเห็น

ของผูอ่ืน / 

การรักษา

และการ

คงไวซึ่ง

ขอตกลง

{ / } เหมาะสม 

{   } ไม

เหมาะสม 

ประเด็นปญหา : ไมม ี

วิธีการปรับปรุง : ไมม ี
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- เขาเรียน/สงงานตรง

เวลา โดยไมตองทวง 

- แตงกายถูกระเบียบ

มหาวิทยาลยั 

- รักษามารยาทในการ

ใชหองเรียน เชน ปด

เครื่องมือสื่อสาร ไม

สงเสียงดังรบกวรการ

เรียนผูอ่ืน 

การเสยีสละ มีจติอาสา 

- ชวยเก็บขยะหลังเลิก

ช้ันเรียน  เพ่ือใหผูท่ี

ใชหองเรียนตอมี

หองเรียนท่ีสะอาด

ปราศจากขยะท่ี

นักศึกษากลุมแรกท้ิง

ไว 

ประหยดัทรัพยากรณของ

สวนรวม 

- ใชกระดาษ reused 

ในการทํารายงาน  

- ชวยดูแลปด

เครื่องปรับอากาศ / 

พัดลมหลังเลิกใชงาน 

2) ทําความเขาใจกับนักศึกษา

เก่ียวกับการปฏบัิติตาม

กฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 

ไมเขาไปในแหลงอบายมุข  

- ไมของเก่ียวกับสาร

เสพติดและการพนัน 

การไมทุจริตในการสอบ   

รวมกันใน

หองเรียน 

2) นักศึกษา

ทุกคนตองมี

สวนรวมใน

การ 

แลกเปลีย่น

คุณธรรม

และรักษา

ขอตกลง

รวมกันใน

หองเรียน

ตามเกณฑ

ช้ันต่ําท่ี

กําหนด

รวมกันใน

ช่ัวโมงแรก

ของการ

เรียนการ

สอน 

3) นักศึกษา

ทุกคนตอง

ไมถูกตัด

คะแนน

ความ

ประพฤติ

เกิน 20 

คะแนน

ตลอดภาค

การศึกษา 

4) ไมมี

นักศึกษาท่ี

ทุจริตใน

การสอบ
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ตลอดภาค

การศึกษา 

CLO 2 

นักศึกษา

สามารถอธบิาย

จุลกายวิภาค

ศาสตร มหกาย

วิภาคศาสตร 

และสรีรวิทยา

ของรางกาย

มนุษย 

โครงสรางการ

ทํางานและการ

ควบคุมของ

อวัยวะและ

ระบบตางๆ 

ความสัมพันธ

ของสวนตางๆ 

ของรางกาย 

การ

เปล่ียนแปลงที่

เกิดขึ้นในการ

ทําหนาที่การ

งานของแตละ

ระบบในสภาวะ

ปกติไดแก 

ระบบประสาท 

ระบบกลามเนื้อ 

ระบบโครง

กระดูก และ

การเคล่ือนไหว 

ระบบตอมไรทอ 

และระบบ

สืบพันธุ 

{ / } บรรลุ 

{   } ไมบรรลุ 
เนนผูเรียนเปนสําคัญและเนน

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

ดาน critical thinking / 

collaboration / 

communication / computing 

1.บรรยาย ความรูเก่ียวกับจุล

กายวิภาคศาสตร มหกายวิภาค

ศาสตรและสรีรวิทยาของ

รางกายมนุษยโครงสรางการ

ทํางานและการควบคมุของ

อวัยวะและระบบตางๆ 

ความสัมพันธของสวนตางๆ ของ

รางกายการเปลี่ยนแปลงในการ

ทําหนาท่ีการงานของแตละ

ระบบในสภาวะปกตไิดแก 

ระบบประสาท ระบบกลามเน้ือ 

ระบบโครงกระดูกและการ

เคลื่อนไหว ระบบตอมไรทอ 

และระบบสืบพันธุ 

2.มอบหมายคนควาบทความ 

ขอมูลท่ีเก่ียวของ ฝกทักษะใน

การนําเสนอขอมูล แบงกลุม

รวมกันคิดและวิเคราะห 

 

{ / } เหมาะสม 

{   } ไมเหมาะสม 
1. สอบ

ยอย สอบ

กลางภาค 

และสอบ

ปลายภาค 

2. เฉลย

ขอสอบ

ยอยเพ่ือให

ขอมูล

สะทอน

กลับแก

นักศึกษา

ในการ

พัฒนา

ความรูใน

เรื่องตาง ๆ 

ท่ีเรียนและ

ทําคะแนน

สอบได

นอย 

3. สังเกต

พฤติกรรม

การสนใจ

ในการ

เรียนการ

ทํางานท้ัง

งานกลุม

และงาน

เดี่ยว 

{ / } เหมาะสม 

{   } ไม

เหมาะสม 

ประเด็นปญหา : ไมม ี

วิธีการปรับปรุง : ไมม ี

CLO 3 

นักศึกษา

สามารถทํางาน

กลุมโดยคิด 

{ / } บรรลุ 

{   } ไมบรรลุ 
เนนผูเรียนเปนสําคัญและเนน

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

ดาน critical thinking 

/creativity & innovation 

/computing /collaboration 

โดย 

{ / } เหมาะสม 

{   } ไมเหมาะสม 
1.ติดตาม

ประเมินผล 

ความ

ถูกตอง 

เหมาะสม 

ในการ

{ / } เหมาะสม 

{   } ไม

เหมาะสม 

ประเด็นปญหา : ไมม ี

วิธีการปรับปรุง : ไมม ี
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วิเคราะห และ

แกไขปญหาได

อยางเหมาะสม 

1.จัดใหมีการอภิปรายกลุมเพ่ือ

ฝกทักษะการคดิในระดับบุคคล

และกลุมกําหนดใหนักศึกษา

ทํางานกลุมและงานเดี่ยวในการ

คนควา ความรูในเน้ือหาเก่ียว

โรคหรือภาวะความผดิปกติท่ี

เกิดข้ึนกับรางกายโดยใหมีการ

ทบทวนเก่ียวกับกายวิภาค

ศาสตรและสรีรวิทยาปกติของ

ระบบหรืออวัยวะน้ันกอนท่ีจะ

เช่ือมโยงเขาสูพยาธิสภาพของ

โรคน้ันๆ  

2.นําเสนอในช้ันเรียน มีการ

จัดทําคลิปสั้น  และสงเลม

รายงาน 

นําเสนอ

เน้ือหาของ

รายงาน

กลุม 

2.ประเมิน

จากการ

ตอบปญหา

และแสดง

ความ

คิดเห็นใน

ช้ันเรียน 

 

CLO 4 

นักศึกษา

สามารถปรับตัว

ทํางานรวมกับ

ผูอื่นทั้งในฐานะ

ผูนําและผูตาม 

แกปญหาใน

การทํางานกลุม

ไดเหมาะสม 

{ / } บรรลุ 

{   } ไมบรรลุ 
เนนผูเรียนเปนสําคัญและ

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที 

21 ดาน 

collaboration/communication 

1.มอบหมายงานกลุ ม โดยให

นักศึกษาแบงงานกันรับผิดชอบ

บทบาทในการเปนประธานกลุม

และสมาชิกกลุม 

2.มอบหมายงานกลุมให

นักศึกษาทํางานรวมกับเพ่ือน

ทุกคนไดไมยึดติดเฉพาะเพ่ือนท่ี

ใกลชิด 

{ / } เหมาะสม 

{   } ไมเหมาะสม 
1.ประเมิน

จาก

พฤติกรรม

ในการ

ทํางาน

กลุม 

 

 

{ / } เหมาะสม 

{   } ไม

เหมาะสม 

ประเด็นปญหา : ไมม ี

วิธีการปรับปรุง : ไมม ี

CLO 5 

นักศึกษา

สามารถใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศใน

การศึกษา

คนควาทั้งงาน

กลุมและงาน

เด่ียว สรุป

ประเด็นและ

ส่ือสาร ใชภาษา

พูดและการ

{ / } บรรลุ 

{   } ไมบรรลุ 

เนนผูเรียนเปนสําคัญและ

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที 

21 ดาน 

computing/communication 

1. ใช power point และจัดทํา

คลิปสั้น ในการนําเสนอรายงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

2. มอบหมายงานในรูปเอกสาร

กับการใชสื่อและเทคโนโลยีโดย

คนควาหาขอมูลทาง

อินเตอรเน็ต 

{ / } เหมาะสม 

{   } ไมเหมาะสม 

1.พิจารณา

ความ

ถูกตองจาก

การ

รายงาน

และการ

นําเสนอผล

ของ

การศึกษา

คนควา 

{ / } เหมาะสม 

{   } ไม

เหมาะสม 

ประเด็นปญหา : ไมม ี

วิธีการปรับปรุง : ไมม ี
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เขียน ไดอยาง

เหมาะสม 
3. สามารถใชภาษาไทยรวมท้ัง

ศัพทภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของใน

การนําเสนอดวยการเขียนได

ถูกตองเหมาะสม 

2.ประเมิน

ทักษะการ

ใชภาษา

เขียนจาก

รายงาน 

3.ประเมิน

รายงานมี

การสืบคน

ขอมูลดวย

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

4. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)  

 

ทักษะแหงศตวรรษท่ี  

21 (4Cs)  ท่ีตองพัฒนา 

วิธีการจัดการ

เรียนรู 

วิธีการประเมินผล ผลลัพธการเรียนรู แนวทางการปรับปรุง 

C1 = Critical Thinking 

and Problem Solving  

คิดวิเคราะหแกไขปญหา 

อภิปรายกลุม ทํา

รายงานนําเสนอ

หนาช้ันเรียน 

สามารถนําเสนอ

รายงานไดถูกตอง 

CLO 2 , 3 ไมม ี

C2 = Creativity and 

Innovation คิดนอกกรอบ

และคิดตอยอดเปนความคดิ

สรางสรรค    

การนําเสนอหนา

ช้ันเรียนโดยใชการ

นําเสนอดวย

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

สามารถใชเทคโนโลยี

ในการนําเสนอหนา

ช้ันไดอยางถูกตอง 

CLO 3 ไมม ี

C3 = Communication 

การสื่อสารไดอยางถูกตอง 

การติดตอสื่อสาร 

การนําเสนอหนา

ช้ันเรียน และการ

เขียนบรรยายใน

การบานและ

ขอสอบ 

ใชภาษาในการ

นําเสนอรายงานได

เหมาะสม 

ใชภาษาเขียนได

เหมาะสม 

CLO 1 , 4 , 5 เนนใหนักศึกษาตระหนัก

ถึงความแตกตางระหวาง

ภาษาพูดและภาษาเขียน 

C4 = Collaboration  

การทํางานรวมกับผูอ่ืน  

การรวมมือรวมใจ 

การทํางานกลุม 

การทดลองเปน

กลุม 

สังเกตพฤติกรรมของ

นักศึกษาเก่ียวกับ 

- ความสนใจและการมี

สวนรวมในการ

แลกเปลีย่นเรยีนรู การ

ยอมรับฟงความคดิเห็น

ของผูอ่ืน / การรักษา

และการคงไวซึ่ง

ขอตกลงรวมกันใน

หองเรียน 

CLO 1 , 2 , 3 , 4 ไมม ี
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. สรุปผลการจัดการเรียนการสอน 

สรุปผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา จํานวนนักศึกษา 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน) 106 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 106 

3. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W) 0 

2. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนักศึกษาในแตละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน   N = 106 รอยละ 

A 0 0.00 

B+ 5 4.72 

B 10 9.43 

C+ 24 22.64 

C 30 28.30 

D+ 29 27.36 

D 7 6.61 

F 1 0.94 

F ขาดสอบ 0 ไมนํามาคิดรอยละ 

3. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ ไมม ี

4. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา  ไมม ี  

4.1 ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน: ไมม ี

4.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู: ไมม ี

5. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

ประชุมกรรมการพิจารณาผลการเรียนรายวิชาเพ่ือ

กํากับการสอนใหเปนไปตามท่ีกําหนดใน สพว.03 

สามารถดําเนินการสอนและประเมินผลไดเปนไปตาม 

สพว.03 

 

 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอํานวยความสะดวก (ถาม)ี 

ปญหา ผลกระทบตอการเรียนรู 

ไมม ี ไมม ี

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร (ถามี) ไมม ี
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หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

1.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  

1.1.1 แบบประเมินผูสอนดวยระบบคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย : นักศึกษาประเมินวาเกาอ้ีใน

หองปฏิบัติการเกา และตองการใหอาจารยบอกแนวขอสอบ 

1.1.2 การสนทนาระหวางผูเรยีนและผูสอนเพ่ือสังเกตการณจากพฤติกรรมการเรียน และการนําเสนอรายงาน

ของผูเรียน : นักศึกษาเขาเรียนสาย โดยใหเหตุผลวาตารางเรียนเชาเกินไป (8.30 น.) ในการทํางานกลุมมี

นักศึกษาท่ีเขากับเพ่ือนไมได ตองการทํางานเดี่ยว 

1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1   

จากขอ 1.1.1 เน่ืองจากเกาอ้ีในหองปฏิบัติการเปนแบบกลมไมมีพนักเพ่ือความสะดวกในการเคลื่อนไหวเพ่ือทํา

กิจกรรมกลุม ทําใหเวลาน่ังอาจเกิดความเมื่อยลาได  สวนการบอกแนวขอสอบน้ันไดมีการจัดสอบยอยซึ่งเปน

การซอมสอบให แตนักศึกษาตองการใหอาจารยสรุปเปนขอๆ ซึ่งไมใชวิธีท่ีเหมาะสมการศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษา  แนวทางการปรบัปรุงคือ คงแผนเดิมไว แลวปรับเพ่ิมเติมดังน้ี 

- เพ่ิมกิจกรรมท่ีมีการเคลื่อนไหวเปนระยะใหนักศึกษาไดเปลีย่นอิริยาบถ ผอนคลายความเครียดใน

การเรยีน เชนการจับกลุมทําการทดลอง  และคดัแยกเกาอ้ีท่ีชํารุดเพ่ือสงซอม 

- เพ่ิมการบานใหมจีํานวนช้ินมากข้ึน โดยแตละช้ินปรับจาํนวนคะแนนลดลง เพ่ือใหนักศึกษาไมเครียด

จนเกินไป และสวนงานกลุม  ปรับใหมีกิจกรรมเพ่ิมในแตละงานเชน การนําเสนอหนาช้ันเรียน ใหทํา

คลิปสั้นเรื่องเดยีวกันประกอบดวย จะไดใชทักษะหลายอยางในการประเมิน 

- ทําความเขาใจกับนักศึกษาเก่ียวกับการศึกษาคนควาดวยตนเอง และแนะนําการเรียนรูใน

ระดับอุดมศึกษา 

จากขอ 1.1.2 การสนทนาระหวางผูเรยีนและผูสอนเพ่ือสังเกตการณจากพฤติกรรมการเรียน และการนําเสนอ

รายงานของผูเรยีน : ไมสามารถแกไขไดเน่ืองจากตารางสอนในชวงเชาของมหาวิทยาลัยเริ่ม 8.30 น.  แนว

ทางการปรับปรุง คือคงแผนการสอนเดิมไว โดย 

- ย้ําเตือนนักศึกษาใหเห็นความสําคญัของการตรงเวลา  

- มีการเชคช่ือเขาเรียนเพ่ือกระตุนใหนักศึกษามาเชา  

- ทําความเขาใจกับนักศึกษาเรืองการประเมินผลวาจะมีการประเมินในเรื่องของทักษะการเปนผูนํา

และผูตาม รวมถึงการทํางานเปนทีม จึงตองมีการทํางากลุม แตจะพิจารณาลดขนาดกลุมลงใหเหลือ 

2-3 คนเปนกรณีไป เพ่ือลดปญหาดงักลาว 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

• การสังเกตการสอนของผูรวมสอน พบวานักศึกษาไมใสใจสิ่งท่ีอาจารยอธิบายในหอง โดยจะใชวิธี แชทมาถามทุก

เรื่องท่ีตองการทราบ เชนวันสอบ หัวขอท่ีจะสอบ หองสอบ สัดสวนการประเมินผล ซึ่งขอมูลท้ังหมดไดช้ีแจง

ตั้งแตวันแรกของการเรียนการสอน และย้ําเตือนกําหนดการสอบเปนระยะ นอกจากน้ียังสามารถหาไดจากไฟลท่ี

อยูใน MS team 

• ผลการสอบและสอบยอย พบวาคะแนนในสวนอัตนัยนอย ไมสามารถเขียนอธิบายกลไกได  มักเขียนเปน mind 

map ซึ่งไมสามารถประเมินไดวานักศึกษาเขาใจในสิ่งท่ีตนเองเขียนตอบหรือไม  
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• การทํารายงานกลุม นักศึกษาสามารถหาขอมูลครอบคลุมกับหัวขอท่ีไดรับ แตรายละเอียดคอนขางนอย และไม

ละเอียดสมกับระยะเวลาท่ีไดรับในการทํารายงาน 

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

จากขอวิพากษ 2.1 นักศึกษายังไมสามารถปรับตัวใหเหมาะสมกับการเรียนในระดับอุดมศึกษาได พฤตกิรรมการ

เรียนยังตองใหอาจารยตามงานเมือ่ถึงกําหนดสง และไมสนใจวาเมื่อสงงานเลยกําหนดจะถูกหักคะแนน นอกจากน้ีได

แนะนําใหพักผอนใหเพียงพอ เพ่ือจะไดตื่นเชาทันเขาเรียน 

 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 

1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผานมา 

แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ 

คงแผนการดําเนินการสอนเดมิ โดยสังเกตกลุมผูเรยีน

เปนระยะ เพ่ือพิจารณาปรับปรุงใหเหมาะสมกับ

สถานการณ 

สามารถดําเนินการเรียนการสอนไดบรรลุวัตถุประสงค 

2. การดําเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา    ไมม ี

3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป ไมมี 

4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร : ไมม ี

 

 

 

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 

ลงช่ือ ...............................................................     9 มิถุนายน 2568 

 (นางสาวรังสิมา ใชเทียมวงศ)            วันท่ีรายงาน  

 

 

หัวหนาสาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ 

 

ลงช่ือ ...............................................................     ............................... 

 (ผูชวยศาสตราจารยภาสินี สงวนสิทธ์ิ)            วันท่ีรับรายงาน  

 


